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口腔卫生保健专业（单独考试 医学护理类）
2026年高职提前招生综合素质测评大纲

1、 测评目标
综合素质测评主要考查考生是否具备与专业学习相关的能力和素质，选拔出适合本专业学习的综合素质较高、具有一定专业潜质的学生。具体测评内容包括以下几个方面：
    （一）基本素质测评
基本素质测评包括三个方面：思想政治与法治素养，考查考生的政治理论素养、法治观念、道德品质及职业认知能力；科学文化素养，考查考生对科技常识的掌握广度与深度以及基本的人文素养底蕴；身心素质，考查考生的身体基本素质、心理调适能力及安全防范意识。
（二）基础医学知识与能力
主要考查口腔卫生保健工作需要的医学基础知识、口腔卫生保健专业知识与技能以及口腔卫生保健相关的社会人文知识的掌握情况及运用的能力。
（三）与专业相关的其他能力
要求考生具备良好的诚信意识、创新意识，具备应变能力、人际交往能力、团队协作能力以及对未来职业的规划能力。
二、测评内容
（一）基本素质测评（占60%）
    1.测评考生政治、思想方面的常识。
    2.测评考生法律和时事方面的常识。
    3.测评考生的基本科学文化知识（数学、语文、英语）水平。
    （二）基础医学知识与能力（占20%）
1.口腔卫生保健专业工作需要的医学基础知识：解剖、生理、病理、免疫与微生物、预防医学。
2.口腔卫生保健专业知识与技能：基础口腔卫生保健知识，常见口腔疾病的临床表现、护理与宣教要点。
3.口腔卫生保健相关的社会人文知识：口腔卫生保健相关法律法规、口腔卫生保健伦理与人际沟通等。
（三）与专业相关的其他能力（占20%）
1.主动性
对自己感兴趣的任务能积极主动地去完成，不怕困难，有较好的执行力。
2.责任意识
在为人处事中具备较强的责任意识，以适应口腔卫生保健专业岗位的要求。
3.创新意识
具备一定的创新意识，发现新问题、产生新思路、提出新观点和找出新办法的能力，有自己独立的思考，能提出自己的见解。
4.职业潜能与兴趣 
能进行自我分析，对未来的职业定位和就业途径、前景有较清晰的认知；能展示一定的沟通协调、团队合作、抗压应变等职业适应能力；能制定简单顺畅的计划，对事件的优先顺序做出合理安排并组织资源实施，对实施中出现的问题进行协调控制并提出解决的办法。
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