




[image: ]电子竞技运动与管理专业（单独考试  其他类（2-体育）) 
2024年高职提前招生综合素质测试大纲

一、测试目标
综合素质测试主要考查考生的学习能力、知识程度、心理素质、表达能力、已有知识与技能以及与计算机应用技术专业相适应的兴趣与潜力等。选拔出适合本专业学习、综合素质高，具有发展潜力的学生。具体测试内容包括以下几个方面：
（一）沟通协作能力
考查考生具备社交能力,交往合作能力，尤其是工作领域中的有效沟通与协作。
    （二）逻辑推理能力
考查考生能通过敏锐的思考分析、快捷的反应、迅速地掌握问题的核心的能力。
    （三）分析和解决问题的能力
考查考生能运用所学的知识与方法，分析实际问题，合理解决问题的能力。
（四）计算机类知识和职业技能
考查考生在中职期间对电竞类知识和技能的掌握程度。
（五）职业适应性
考查考生对职业的理解及认知；对行业目前现状的了解；能进行简单的职业生涯规划，有较强的创新意识。
    二、测试内容
    （一）沟通协作能力（占15%）
    要求考生具备有效沟通协作的能力，尤其是工作领域中的有效沟通与协作。要求考生能够根据所提供的工作模拟情境做出正确的分析和判断，能通过清晰而有说服力的陈述观点，有效的分析数据，明智的规划行动来达到有效沟通的目的。
    （二）逻辑推理能力（占25%）
    要求考生能通过敏锐的思考分析、快捷的反应、迅速地掌握问题的核心，在最短时间内对问题做出合理正确的选择。能够从多角度、全面地认识事物的内部与外部之间、某事物同他事物之间的多种多样的联系。
    （三）分析和解决问题的能力（占15%）
    要求考生能够运用所学的知识与方法，分析实际问题，根据表达、交流或创作的需要，选择适当的工具与方法，合理地解决实际问题；能从简单问题出发，设计解决问题的方法。
[bookmark: _GoBack]    （四）电子竞技运动与管理专业相关职业技能（占35%）
   通过考查考生已学的电子竞技运动的基础理论、策划与运营基础、电竞赛事解说和电竞游戏解析等方面知识，判断考生应具有的职业适应能力。具体考试内容如下：
1.电子竞技运动理论基础
（1）了解电子竞技运动发展简史和电子竞技运动的特点、规则、应用环境和分类。
（2）了解组成电子竞技赛事的基本人员结构和工作岗位。
（3）掌握电竞行业的基本组成，理解其行业的构成及职责。
（4）了解电竞比赛场地的级别和所需设备。
（5）了解计算机设备的基本配置。
2.电子竞技赛事策划与运营基础
（1）了解电竞赛事级别。
（2）掌握基本策划流程。
（3）掌握运营基本理论与实践能力。
（4）了解电竞游戏类型及其特点。
3.电竞赛事解说
（1）了解播音及解说的相关理论概念。
（2）掌握解说的基本技能。
（3）了解并掌握相关电竞项目的内容、人物、技能及搭配等。
4.电竞游戏解析
（1）了解电竞游戏的类别。
（2）喜欢且了解常见电竞游戏的项目。
（3）可以分析一款电竞游戏的特点及相近版本的优劣势。
（五）职业适应性（占10%）
要求考生对整个电子竞技行业有所了解，对今后的职业有一定的规划，能进行简单的职业生涯规划（自我分析、职业分析、职业定位等），对前沿知识有些涉猎，具备一定的创新意识。
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